
Välkommen till
träning i coachande ledarskap.

Du är ledare (alla nivåer), konsult, verksamhetsutvecklare eller 
projektledare. Du vill utveckla ditt lyssnande, vässa dina frågor 
och skapa en arbetsmiljö som bygger på förtroende och tillit för 
att för att enklare och effektivare nå resultat. Du vill framförallt 
arbeta framåt och lösningsinriktat .

Om utbildningen:
Du tränar och utvecklas direkt på din utbildning. Vi varvar korta 
teoripass med mycket träning i praktiken. Vardagsnära exempel 
och dina egna problemområden är de vi tränar på.

Du går från att vara operativ till att du låter medarbetarna ta 
ansvar och utvecklas vilket skapar utrymme för medarbetarnas 
drivkraft. Framdrift ökar. Coaching i team ökar det gemensamma 
lärande och är en viktig del i teambyggande.

Du får träna:
• Mål som  M3 – My Business, Målande, 

Motiverande 
• Struktur för samtalet – Nuläge, Önskat resultat, 

Hinder och Resurser
• Att vara i synk, relationens betydelse för resultatet
• Aktivt lyssnande
• Kraftfulla förhållningssätt
• När coachar man och när gör man det inte
• Feedback nödvändig för utveckling
• Känslan är viktig
• Du utvecklas inte bara i din roll utan även 

personligen.

Under din utbildningstid får du ta 
del av Lotta Bengtssons kunskap 
och erfarenheter från ledarroller, 
förändrings- och 
utvecklingsarbeten i olika 
organisationer samt coaching.

Betyg 9.81 av 10 möjliga!

Investering:
13 900,- ex moms inkl. f.m. och e.m. fika, 
lunch och arbetsmaterial. 

Plats: 
Zoom

Anmälan och kontakt:
info@flowpartner.se
Lotta Bengtsson 0709-454702

Coachande Ledarskap
6 halvdagar – online

Aktuella datum: www.flowpartner.se


